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SAFEVRUEKA a6. PORTRIJEKA scc.

Luka Rijeka d.d. je najveci koncesionar za prekrcaj suhih tereta na podrucju rijecke luke, i
trZisno orijentirano trgovacko drustvo cija su osnovna djelatnost lucke usluge.

Nasa je misija pruZanje lucke usluge visoke kvalitete. Poslujemo kao moderno ureden
gospodarski subjekt i u partnerstvu s poslovnim partnerima i korisnicima nase usluge,
gradimo nasu viziju vodeceg luckog operatora za prekrcaj suhih tereta u sjevernom Jadranu.
Samostalnim projektima i projektima u strateskom partnerstvu sa svjetskim liderima u luckoj
logistici pokre¢cemo nove investicijske cikluse, koji u poslovanje donose vise organizacijske
standarde, ,,know - how” vodecih luckih operatora i modernizaciju opreme.

Zaposlenici Luke Rijeka d.d. su najveca vrijednost i snaga nase kompanije i samo njihovom
kvalitetom moZemo ostvariti nasu misiju, viziju, strategiju i snove.

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

SPECIJALIST KONTROLINGA

1 izvrSitelj-ica na odredeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

Organizira poslove u procesu godiSnjeg planiranja (koordinacija pripreme povijesnih
podloga, usagladavanje planskih cilieva sa Upravom tvrtke, izrada postupnika, izrada
dinamiCkog plana procesa i matrica odgovornosti, lansiranje procesa, vodenje
realizacije procesa, vodenje faze 'fine tuning' i usvajanja godisSnjeg plana)

Organizira poslove pracenja i izvjeStavanja realizacije godiSnjeg plana tvrtke (mjeseéni
monitoring, kvartalna analiza u konjunkciji s prognozom Ad 10, godi$niji izvjestaj)
Organizira poslove procesa prognoziranja realizacije godiSnjeg plana tvrtke (na
kvartalnom nivou ili iznimno na mjese¢nom nivou ukoliko to izvanredne okolnosti
zahtijevaju)

Neposredno suraduje sa Rukovoditeljem odjela kontrolinga na poslovima dugoroénog
planiranja, izrade poslovnih planova te izvjeStavanja na trzistu kapitala ('Rolling Base'
princip)

Po nalogu rukovoditelja realizira povjerene mu poslove u radu projektnih timova kao
poslovni planer.

Po nalogu rukovoditelja realizira povjerene mu poslove u procesu akvizicije i
implementacije programskih rijeSenja



- lzvrSavanje zadataka u kontekstu zadane politike sustava kvalitete i energetske
ucCinkovitosti

POTREBNI UVJETI:

- Visoka struéna sprema /VSS/ ili via struéna sprema /VSS/

- Ekonomsko ili drugo odgovarajuc¢e zvanje po odluci Poslodavca
- MS Excel-napredno,MS-Office. Baze podataka

- Poznavanje engleskog jezika

POZELJNO/PREDNOST:

- analiticnost

- kreativnost i energi¢nost

- ustrajnost u suoCavanja s izazovima i/ili promjenama okolnosti
- samoinicijativnost

- savjesnost

STO NUDIMO:

- sigurno radno okruzenje

- rad u dinamicnoj i izazovnoj okolini
- timski rad

- stru€na usavrsavanja i edukacije

Uz prijavu obavezno priloziti:
- Potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

| ste€eno obrazovanje i prijave o stazu na mirovinsko osiguranje/
- dokaz o zavr3enoj stru¢noj spremi

NatjecCaj vrijedi od 25.01.2024. do 29.01.2024.

Prijave dostaviti na adresu Luka Rijeka d.d., Riva 1, Rijeka, Sektor upravljanja ljudskim
resursima ili na mail kadrovska@lukarijeka.hr




